Na temelju ¢lanaka 5. i 6. Pravilnika o radu, plaéama i ostalim naknadama (KLASA: 030-01/24-01/1,
URBROJ: 2189-70-01-24-2, od 26. ozujka 2024. godine) i ¢lanka 20. Statuta Javne ustanove za upravljanje
zasticenim dijelovima prirode i ekoloskom mreZom Viroviticko-podravske Zupanije (KLASA: 024-04/24-02/1,
URBROJ: 2189-70-01-24-1, od 26. ozujka 2024. godine) ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za zaposljavanje na neodredeno vrijeme

u Javnu ustanovu za upravljanje zasticenim dijelovima prirode i ekologkom mrezom Viroviticko-
podravske Zupanije na radno mjesto
Pomoc¢ni tehnicki djelatnik

- 1izvrsiteljfica na neodredeno vrijeme,
- radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad tri (3) mjeseca.

Opéi uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti:

- srednja strucna sprema tehnickog, strukovnog ili opéeg usmijerenja,
- radno iskustvo u struci najmanje 1 (jedna) godina,

- vozacka dozvola, minimalno B kategorija.

Uz pisanu prijavu s naznakom za koje se radno mjesto podnosi prijava, kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis (vlastoru¢no potpisan),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice),

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (original ili ovjerena preslika diplome ili uvjerenja o steCenoj
struénoj spremi),

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci),

- vozacka dozvola (preslika).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Javnog natjedaja ne smatra
se kandidatom prijavijenim na Javni natjecaj te ¢e se o istom obavijestiti pisanim putem.

Za kandidate prijavijene na Natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e se intervju.

Na web stranici Javne ustanove za upravijanje zasticenim dijelovima prirode i ekoloskom mrezom Viroviticko-
podravske Zupanije objavit ¢e se vrijeme odrzavanja intervjua najmanje 3 dana prije termina odrzavanja.

Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na ovaj natje€aj.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu sa posebnim propisima, duzan je pozvati se na
to pravo u prijavi na natje€aj i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu
na natjeCaj duzan je priloziti dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo odnosno dokaz o ostvarivanju tog prava
prema posebnom propisu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno élanku 102. Zakona o braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.198/19.), élanku 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96.,
82/01, 94/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine br. 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duZan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to
pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidata koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji te kandidata koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21.),
dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internet stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja na poveznici: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjeéaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom invaliditetu, odnosno javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se
osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.) odnosno dostaviti sve dokaze propisane
¢lankom 9. navedenog Zakona.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata, uz prijavu na natjeCaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o
priznatom statusu iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Prijave na natjecaj, zajedno s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku 8 (osam) dana od objave ovog
natjeCaja na internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Javne ustanove za upravijanje zasticenim dijelovima prirode i
ekoloskom mrezom Viroviticko-podravske Zupanije na adresu:

JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLJANJE ZASTICENIM DIJELOVIMA PRIRODE
| EKOLOSKOM MREZOM VIROVITICKO-PODRAVSKE ZUPANIJE
Noskovci 2/a
33523 Cadavica
s naznakom «Ne otvaraj - Natje€aj za zaposljavanje — Pomocéni tehnicki djelatnik»

O rezultatima natjecaja prijavljeni kandidati biti ¢e obavijesteni pisanim putem u zakonskom roku.
Po raspisanom natje¢aju ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom slu¢aju donosi odluka o poniStenju natje¢aja.

KLASA: 112-02/26-01/1
URBROJ: 2189-70-02-26-2
Noskovci, 04. veljate 2026. godine
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