Na temelju ¢lanaka 6. i 10. Pravilnika o radu Javne ustanove za upravljanje zadticenim dijelovima prirode
i ekolodkom mreZzom Viroviticko-podravske Zupanije (KLASA:023-05/16-01/4,URBROJ:2189-70-01-16-1, od 11.
listopada 2016. godine) i ¢lanka 22. Statuta Javne ustanove za upravijanje zasticenim dijelovima prirode i
ekolodkom mrezom Viroviticko-podravske Zupanije (KLASA:012-01/16-01/01, URBROJ:2189-70-01-16-1, od 04.
travnja 2016. godine) ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za zaposljavanje na neodredeno vrijeme

u Javnu ustanovu za upravljanje zasticenim dijelovima prirode i ekolosSkom mrezom Viroviticko-
podravske Zupanije na radno mjesto
Visi strucni suradnik za financije, pravne poslove, ljudske resurse i javnu nabavu

- 1izvrsiteljlica na neodredeno vrijeme
Radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad od Sest (6) mjeseci.

Opéi uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti:

- magistar struke ili strucni specijalist iz podru¢ja drustvenih znanosti,

- radno iskustvo u struci najmanje 1 godina,

- poZeljno iskustvo rada u podrugju proradunskog ragunovodstva (ukoliko postoji navesti u Zivotopisu)

Uz pisanu prijavu s naznakom za koje se radno mjesto podnosi prijava, kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice),

- dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (original ili ovjerena preslika diplome ili uvjerenja o
steCenoj strucnoj spremi),

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)

Za kandidate prijavliene na Natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e se prethodna provjera
znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na ovaj natjecaj.

Na web stranici Javne ustanove za upravijanje zasticenim dijelovima prirode i ekoloSkom mrezom
Virovititko-podravske Zupanije objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Na istoj web stranici navest ¢e se nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz
kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednost pri zapoSljavanju duzan je pozvati senato pravo u prijavi na
natjeaj i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj duzan
je priloZiti dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Prijave na natjecaj, zajedno s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku 8 (osam) dana od objave
ovog natjeCaja na internetskoj stranici i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje (Podrucni ured
Virovitica, Ispostava Slatina) i internetskoj stranici i oglasnoj ploéi Javne ustanove za upravijanje zaSticenim
dijelovima prirode na adresu:

JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLJANJE ZASTICENIM DIJELOVIMA PRIRODE
| EKOLOSKOM MREZOM VIROVITICKO-PODRAVSKE ZUPANIJE
Noskovci 2/a
33523 Cadavica
s naznakom «Ne otvaraj - NatjeCaj za zaposljavanje»

O rezultatima natjecaja prijavijeni kandidati biti ¢e obavijeSteni pisanim putem u zakonskom roku.
Po raspisanom natjeCaju ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom slu¢aju donosi'odluka o ponistenju

natjeaja.

KLASA: 112-01/20-01/01
UR.BROJ: 2189-70-02-20-1
Noskovci, 28. srpnja 2020. godine
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