Na temelju Clanaka 5. i 6. Pravilnika o radu, placama i ostalim naknadama ( KLASA: 030-01/24-01/1,
URBROJ: 2189-70-01-24-2 od 26. ozujka 2024. godine) i ¢lanka 20. Statuta Javne ustanove za upravljanje
zasticenim dijelovima prirode i ekoloSkom mrezom Viroviticko-podravske Zupanije (KLASA: 024-04/24-02/1,
URBROJ: 2189-70-01-24-1 od 26. ozujka 2024. godine) ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za zaposljavanje na neodredeno vrijeme

u Javnu ustanovu za upravljanje zasti¢enim dijelovima prirode i ekoloSkom mrezom Viroviticko-
podravske Zupanije na radno mjesto
Visi struéni suradnik za financije, pravne poslove, ljudske resurse i javnu nabavu

- 1izvraitclj/ica na ncodredeno vrijeme,
- radni odnos se zasniva uz obvezni probni rad od Sest (6) mjeseci.

Opé¢i uvjeti za prijam u sluzbu:

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu€ilisni studij
ili specijalistiCki diplomski stru¢ni studij iz podruéja drutvenih znanosti,

- radno iskustvo u struci najmanje 1 godina,

- poznavanje najmanje jednog stranog jezika.

Uz pisanu prijavu s naznakom za koje se radno mjesto podnosi prijava, kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis (vlastoruéno potpisan),

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice),

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (original ili ovjerena preslika diplome ili uvjerenja o stecenoj
stru¢noj spremi),

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci).

Za kandidate prijavljene na Natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete, provest ¢e se prethodna provjera znanja
i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na ovaj natjecaj.

Na web stranici Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode i ekoloskom mrezom Viroviticko-
podravske Zupanije objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata najmanje
5 dana prije odrzavanja provjere.

Na istoj web stranici navest ¢e se nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg
podrucja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je pozvati se na to pravo u prijavi na
natjecaj i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj duzan je
priloziti dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o nezaposlenosti.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti iz &lanka 101. stavak 1., redoslijedom tocke a)
do tocke k), odnosno zaposlene osobe iz stavka 2. iste odredbe Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®, broj 121/17, i 98/19.), osim traZenih dokaza o ispunjavanju
uvjieta ovog natjecaja, u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju, prijavi su obvezni priloziti i dokaze
propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim branitelima iz Domovinskog rata i Clanovima njihovih
obitelji dostupne na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanie-
843/843

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju sukladno odredbi ¢lanka 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine® broj NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 109/03, 148/13 1 98/19.) duZan je osim dokaza o ispunjavanju frazenih uvjeta priloZiti
i dokaz o priznatom statusu.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, i 32/20) duzni su da bi
ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima pozvati se na navedeno pravo i dostaviti sve
dokaze propisane ¢lankom 9. navedenog Zakona.

Prijave na natjeCaj, zajedno s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku 8 (osam) dana od objave
ovog natjeCaja na internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Javne ustanove za upravljanje zasticenim dijelovima prirode
i ekoloskom mrezom Viroviticko-podravske zupanije na adresu:

JAVNA USTANOVA ZA UPRAVLJANJE ZASTICENIM DIJELOVIMA PRIRODE
| EKOLOSKOM MREZOM VIROVITICKO-PODRAVSKE ZUPANIJE
Noskovci 2/a
33523 Cadavica
s naznakom «Ne otvaraj - Natjecaj za zaposljavanje — Visi strucni suradnik za financije, pravne poslove,
ljudske resurse i javnu nabavuy

O rezultatima natjeCaja prijavljeni kandidati biti ée obavijeSteni pisanim putem u zakonskom roku.
Po raspisanom natje¢aju ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom slu¢aju donosi odluka o ponistenju natjecaja.
KLASA: 112-02/24-01/4

URBROJ: 2185-70-02-24-2
Noskovci, 16. travnja 2024. godine




